NASA

FUNDAGAO CASA

CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE

Sao Paulo, 16 de margo de 2021.

Oficio G.P. n® 159/2021
Ref.: Oficio Sindical n® 063/2021 - Enquete Convénio Médico

Senhora Presidente,

Reportamo-nos ao Oficio supracitado, o qual solicita a imediata
retirada da enquete sobre a escolha do cendrio ideal para a assisténcia saude de todos,

lancada no sitio eletronico da Fundacao CASA.

Consoante esclarecimentos apresentados pela Assessoria
Juridica, no presente caso, nao ha o que se falar em afronta a liberdade sindical, pois as
condutas antissindicais sdao aquelas que atentam contra as liberdades garantidas ao ente
sindical para exercer suas prerrogativas e deveres, trazendo prejuizos a livre atuacdao do

sindicato, seja restringindo, seja criando obstaculos a consecucdo de seus fins.

Com efeito, os artigos 1° e 29 da Convencao Internacional do
Trabalho n° 98, se referem a "adequada protecao contra todo ato de discriminacao
tendente a diminuir a liberdade sindical em relacdo ao seu emprego" (' PAR 19, do art.
19); a protecdo contra a conduta patronal de condicionar o emprego a desfiliacdo ou a ndo
filiacdo sindical (' PAR" 29, do art. 1°); a proibicao contra a despedida por causa da filiagdo
ou da afinidade sindical (' PAR 29, do art. 1°); a garantia de que "as organizacbes de
trabalhadores e de empregadores deverdao gozar de adequada protecdo contra todo ato de

ingeréncia de umas contra as outras" (' PAR" 1° do art. 2°).

A guisa desse exemplo, citamos os atos de ingeréncia nas
instituicdes, tais como a proibicdo, inibicido e ameacgas ao livre exercicio dos direitos

sindicais, como filiacao, desfiliacao, recusa a negociacao coletiva.

Dentre as principais condutas antissindicais listadas, que
afrontam contra a estrutura e organizagao sindicais, nenhuma prescreve que o simples ato
do empregador organizar uma enquete em seu sitio eletronico ou nas redes sociais, de
cunho ndo obrigatério, com o objetivo de saber a opinido dos trabalhadores sobre
modalidades de assisténcia a salde, configure afronta a liberdade sindical e conduta

antissindical.
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Isso porque, a conduta aqui em destaque nao é capaz de trazer
nenhum prejuizo ao empregado, tampouco ao dirigente sindical, bem como ndo ha e

nunca houve imposicdo de dbices a livre atuagdo sindical.

Além disso, o resultado da votacdao dos servidores na
pesquisa/enquete organizada pela Fundacdao CASA, ndo anulard os efeitos do acordo

coletivo votado em assembleia regular do Sindicato.

Diante de todo o exposto, ndo ha que se falar em retirada da
enquete do sitio eletronico da Fundacdo CASA, tendo em vista a ndo configuracao de
conduta antissindical, nem tampouco impedimento ou limitacao da liberdade e atividade
sindical, ou qualquer inibicao da atuagao da entidade sindical ou da representacao dos

trabalhadores.

Ao ensejo, renovamos protestos de aprego e consideragao.

Chefe de Gabinete: Yuri Horalek e Domingues
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A Senhora

CLAUDIA MARIA DE JESUS

Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos e Empregados Celetistas nas
Fundagdes e Entidades do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo ao
Adolescente em Conflito com a Lei do Estado de Sao Paulo - SITSESP

Capital - SP
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