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FUNDACAD CASA

. Governo do Estado de Sao Paulo
Fundacao Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente
Divisdao de Recursos Humanos

COMUNICADO

N° do Processo: 161.00244973/2023-65
Interessado: Divisdo de Recursos Humanos

Assunto: Comunicado DRH 049/2023 - Padroniza a forma de entrega
dos atestados médicos ou declaracdo de comparecimento, bem como regulamenta a
comunicacao de auséncias por motivos de saude.

A Comisséo de Enfrentamento ao Absenteismo, instituida por meio pela Portaria
n° 456 de 16 de junho de 2023, representada neste ato pela Diretora de Recursos Humanos
da Fundacao CASA-SP, no uso de suas atribui¢oes;

Considerando a necessidade de padronizar a forma de entrega dos Atestados Médicos ou
Declaracdo de Comparecimento, bem como regulamentar a Comunicacao de Auséncias por
Motivos de Saude; e

Considerando as previsoes da Instru¢céo Normativa DRH 003/2023.

COMUNICA

1 - A Fundacdo CASA-SP adotara o sistema “eCASA / DRH — Atestados” como plataforma
para a entrega de Atestado Médico, Declaracdo de Comparecimento e para a Comunicacao
de Auséncias por Motivos de Saude aos Gestores;

2 — Com o objetivo de aperfeicoar o sistema, durante o periodo de 27/11/2023 a 26/01/2024
0 sistema sera disponibilizado exclusivamente aos gestores e servidores dos seguintes
Centros da DRMNO:

i) CASA VILA LEOPOLDINA



ii) CASA SAO PAULO
iii) CASA PAULISTA

2.1 - Para os demais locais de trabalho da Fundacdo CASA, até a publicacdo de nova
orientacdo da DRH, o fluxo de entrega de Atestados Médicos e de Declaracbes de
Comparecimento, bem como de Comunicacdo de Auséncias por Motivos de Saude
permanecera inalterado;

3 - A operacionalizacdo do sistema devera ser feita em conformidade com o Manual de
Instruc&o anexo ao presente Comunicado;

3.1 — Em caso de duvidas ou dificuldades na operacionalizac&o do sistema, a DTl prestara
suporte atraves do ramal 9092 ou por abertura de chamado técnico no “eCASA / DTl —
Tarefas”;

4 - As orientacdes gerais a serem seguidas estdo previstas na Instrucdo DRH 003/2023, de
23 de novembro de 2023;

4.1 - As davidas deverdo ser sanadas junto a Secdo Administrativa das Divisbes Regionais
ou, no caso da Sede e Sede Expandida, junto a Geréncia de Medicina e Saude do
Trabalhador — GMST.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

EDUARDO FRANCISCO CANDIDO DA COSTA

Diretor Adjunto da Divisao de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Francisco

SGi! ﬁ Candido da Costa, Diretor Adjunto, em 23/11/2023, as 18:08,

assinatura g0 cONforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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